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Avis public pour le recrutement d’un(e) ingénieur en agronomie par

IRESA

contrat de prestation de services

Objet de Pannonce

Dans le cadre des activités de recherche du laboratoire de Production Oléicole Intégrée (LR161003),
I’Institut de I’Olivier (IO)se propose de recruter pour une période de 10 moisun(e) ingénieur en
agronomieprestataire de services possédant une expérience dans le domaine de microbiologie.

Tichesdemandées

1. Participation a la réalisation des travaux de laboratoire et de terrain.

2. Analyses microbiologiques :isolement, identification morphologique, biochimique et
moléculaire des bactéries et des champignons filamenteux.

3. Elaboration de rapports scientifiques et administratifs.

Qualifications
Le candidat(e) doit:

Etre titulaire du diplome d’ingénieur en agronomie ou domaine équivalent.
Avoir des connaissances en microbiologie (minimum 2 ans d’expérience).
Expérience en installation et suivi d’expérimentations sur le terrain.
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Critéres d’évaluation des dossiers

Critéres d’évaluation Notation/100
1 Dipléme d’ingénieur agronome et équivalence Obligatoire
2 Mastere de recherche ou doctorat 30
3 Expérience dans la spécialité demandée (5 points par
, expérience) 25
4 Stage dans le domaine demandé (5 point/stage) 25
5 Formation dans le domaine demandée (5 points/
formation dans la spécialité) 20
Total 100

Conditions de la position recherchée

Mandataire : 10
Type de contrat : Contrat de prestation de services professionnels.

Durée de contrat : Dix (10) mois.

Lieu de travail : 10 station spécialisée de Tunis.



Salaire et conditions : Mille Dinars Tunisiens bruts(1000), charge sociales et assurance sont a la
charge du candidat.

Date de prise de fonction : a partir de la signature du contrat.

Eléments constitutifs du dossier

e« (Copie de la carte d’identité nationale.

¢  Curriculum vitae détaillé.

» Copies des piéces justificatives (diplémes, contrats de travail, attestations de formation, de
stage...)

e Lescopies des diplomes étrangers doivent étre accompagnées par des attestations
d’¢équivalence.

¢ Tout autre document justifiant I'expérience acquise par le(a) candidat(e).

Le dossier de candidature est a envoyer par email a ’adresse suivante : bo.iosfax@iresa.agrinet.tn,
avant le 5 Aoiit 2025.

l.es candidatures seront évaluées sur la base du dossier soumis.
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e Responsable du Laboratoire Le Chargé de la Direction Général de




